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ILGILI MEVZUATLAR

2914 sayil Yuksekogretim Personel Kanunu,
2547 sayil Yuksekogretim Kanunu,

3843 sayih Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi,
2547 Sayili  YUksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin
Degistiriimesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda
Kanun,

Ders Yukii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak
Esaslar.
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2547 sayili Yuksekogretim Kanunu
3 uncu Madde

) Fikrasi Ogretim Elemanlarn: Yiksekdgretim kurumlarinda gorevli
ogretim uyeleri, ogretim gorevlileri, okutmanlar ile ogretim
yardimcilaridir.

m) Fikrasi Ogretim Uyeleri: YUksekdgretim kurumlarinda gorevli
profesor, docent ve yardimci docentlerdir.

1.Profesor: En yUuksek dlizeydeki akademik unvana sahip kigidir.
2. Dogent: Docgentlik sinavini basarmis akademik unvana sahip kisidir.

3.Yardimci Dogent: Doktora calismalarini basari ile tamamlamis, tipta
uzmanlik veya belli sanat dallarinda yeterlik belge ve yetkisini
kazanmis, ilk kademedeki akademik unvana sahip kisidir.
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2547 sayih Yiuksekogretim Kanunu
3 uncu Madde

n) Fikrasi Ogretim Gorevlisi: Ders vermek ve uygulama
yaptirmakla yukumlu bir ogretim elemanidir.

o) Fikrasi Okutman: Egitim - ogretim suresince cesitli
ogretim programlarinda ortak zorunlu ders olarak belirlenen
dersleri okutan veya uygulayan ogretim elemanidir.

p) Fikrasi Ogretim Yardimcilari:  YUksekodgretim
kurumlarinda, belirli sureler igin gorevlendirilen, arastirma
gorevlileri, uzmanlar, ceviriciler ve egitim — ogretim

planlamacilaridir.
BOZOK UNIVERSITESI 2015 4



2914 sayih Yiiksekogretim Personel
Kanununun 11 inci Maddesi;

e 2547 sayill Yuksekogretim Kanununun 36 nci maddesine
gore haftalik okutulmasi mecburi ders yukl saati disinda,
kismi statlide bulunanlar dahil 6gretim elemanlarina goérev
unvanlarina gore Maliye Bakanliginin gorist dzerine
Yiksekodgretim Kurulu tarafindan belirlenen mecburi ve
istege bagli dersler ve diger faaliyetler icin bu ders ve
faaliyetlerin haftalik ders programinda yer almasi ve
fillen yapilmasi sartiyla en cok yirmi saate kadar,
ikinci ogretimde ise en c¢ok on saate kadar ek

ders ucreti odenir. Ders viuklerinin tamamlanmasinda
oncelikle normal o0rglin oOdgretimde verilen ders ve
faaliyetler dikkate alinir.
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2914 sayili Yuksekogretim Personel
Kanununun 11 inci Maddesi;

Ogretim elemanlarinin teorik derslerle yaptirdiklari uygulama,
yonettikleri tez, seminer ve doktora ¢alismalarinin ve ara sinavlarin
ne oOlcude ders yukunden sayilacagi Yuksekogretim Kurulunca
belirlenir. Ara sinavlar icin Yuksekogretim Kurulunca ogrenci sayisi
g6z onunde bulundurulmak suretiyle tespit edilecek ders yuku bes
saati, diger faaliyetler icin belirlenecek ders yuku ise bir saati
gecemez. Teorik dersler disindaki faaliyetlerin ders yukunun
tamamlanmasindan sonraki kismi ek ders ucretinin hesabinda
dikkate alinir. Ancak mecburi ders yukinun tamamlanmasinda ve
ek ders ucretinin hesabinda, teorik dersler disindaki faaliyetlerin
haftalik en fazla on saatlik kismi dikkate alinir, kalan kismi ise
maas karsiligi sayilir.
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2914 sayih Yiksekogretim Personel
Kanununun 11 inci Maddesi;

Dersi veren ogretim elemanina her ders icin ayri ayri olmak Uzere
yari yil ve yil sonu donemlerinde her 50 ogrenci icin 300 gosterge
rakaminin Devlet Memurlann Kanununa gore ayliklar igin
belirlenen katsayi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda sinav
ticreti 6denir. Ogrenci sayisinin hesabinda kusurlar tama iblag
edilir ve 500 ogrenciden fazlasi dikkate alinmaz.

Ara sinavlar ve butunleme sinavlari icin sinav ucreti
odenmez.

Ek ders ucreti, unvanlara iligskin gostergelerin Devlet Memurlari
Kanununa gore ayliklar igin belirlenen katsayi ile ¢carpimindan
olusur.
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2914 sayih Yiiksekogretim Personel
Kanununun 11 inci Maddesi;

Ek ders ucreti, asagidaki gostergelerin 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununa gore ayliklar icin belirlenen katsay: ile

carpimindan olusur. (2015 yilinin ikinci yarisi igin aylik katsayi
0,083084 olarak wygulanmaktadir.) Bu baglamda; 4359 sayili
Kanunun 14 0ncu maddesi ile degistirilimis olan unvanlara iligkin
gosterge tutarlarr;

Profesor 300

- Dogent 250

- Yardimci Docent 200

- Ogretim Gorevlisi ve Okutman 160 olarak belirlenmistir.

Yuksekogretim Kurumlarinin kadrolarinda olmayip bu unvanlari
tasiyanlardan ders saati basina goreviendirilenlerin sosyal guvenlik
kuruluglarindan almakta olduklari ayliklar bu sekilde goreviendirilmeleri
nedeniyle kesilmez.
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2914 sayili Yiiksekogretim Personel
Kanununun 11 inci Maddesi;

« Mufredat programlari uyarinca normal calisma
gunlerinde calisma saatinin bitiminden ve saat
17.00'den sonra baslayan gece ogretimi ile
hafta tatili, yariyill veya yaz tatillerinde yapilan
ogretimde yukaridaki sekilde hesaplanan ek
ders ucretleri % 60 zamli odenir.

* Yaz ve vyariyil tatillerinde yapilan ogretim
icin verilecek ek ders ucretinin hesabinda
ders yuku dikkate alinmaz.
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2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
36/3 uncu Maddesi;

« Ogretim _ Uyesi,  kadrosunun  bulundugu
yuksekogretim birimi ile sinirh olmaksizin ve
ihtiyac  bulunmasi halinde gorevli oldugu

Universitede haftada asgarl on saat ders
vermekle yukumludur. Ogretim gérevlisi
ve okutmanlar ise, haftada asgari 0N Ikl saat
ders vermekle yukumludur.
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2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
36/4 uncu Maddesi;

Ogretim elemanlarinin, ders disindaki uygulama,
seminer, proje, Dbitrme odevi ve tez
danismanliklarinin ka¢ ders saatine Kkarsilik
geldigi; kendi universitesi disindaki devlet veya
vakif  universitelerine bagli yuksekogretim
kurumlarinda haftada verebilecegi azami ders
saatleri ve uzaktan ogretim programlarinda
verdikleri derslerin orgun ogretim
programlarinda verilen kac¢ ders saatine tekabul
ettigi Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.
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2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun
36/ 5 inci Maddesi;

Rektor, rektor yardimcisi, dekan, enstitu ve
yuksekokul — mudurlerinin ders verme

yukumlulugu yoktur. Bashekimler,

dekan yardimcilari, enstitu ve yuksekokul mudur
yardimcilari ve bolum baskanlari, bu madde

hikimlerine gore Naftada asgarl bes
saat ders vermekle yukumludur.
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2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun
40/ a Maddesi;
kurumlararasi yardimlasma

* Yuksekogretim kurumlarinda gorevli ogretim uyeleri ile
ders vermekle gorevli ogretim vyardimcilari bagli
bulunduklar1 fakulte veya yuksekokulda haftalik ders
yukunu dolduramadiklari takdirde, kendi universitelerinin
diger birimlerinde veya o sehirdeki yuksekogretim
kurumlarinda ders yukunu doldurmak uzere rektor
tarafindan gorevilendirilebilirler. Ders yuku icindeki
calismalar karsiliginda ek ders ucreti odenmez.
Haftalik ders yukunun ustunde baska bir yuksekogretim
kurumunda gorevilendirilen ogretim elemanlarina gorev
aldiklari kurum butcesinden ek ders ucreti odenir.
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2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
40/ d Maddesi;

(a) fikrasi uyarinca, kendi universitelerinin ayni
sehirdeki diger birimlerinden veya ayni sehirdeki
diger yuksek ogretim kKurumlarindan
gorevlendirilebilecek ogretim elemani
bulunmamasi halinde, baska sehirlerdeki yuksek
ogretim kurumlarindan ders vermek uzere
gorevlendirilen 0Ogretim elemanlarina 6245
saylll Harcirah Kanununa gore gecicl
gorev yollugu ve anilan fikradaki esaslara

gore Ikl katl ek ders ucreti odenir.
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Ikinci Ogretimle ilgili 94/5593
Sayili Bakanlar Kurulu Karari

3843 sayili Yasanin 10 uncu Maddesi geregince 94/5593
saylili Bakanlar Kurulu Kararinda;

» |kinci 6gretimde gorev alan, normal 6rgin 6gretimde
zorunlu ders yukunu doldurmus olan oOgretim
elemanlarina ikinci ogretimde verdikleri her ders igin,
dolduramamis olan ogretim elamanlarina bu yukun
doldurulmasindan sonra vermis olduklari her ders icin,
2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanunu'nun 11 inci

maddesinde 6ngorilen hikimler cercevesinde ek ders
ucreti ile yanyill ve yil sonu sinavlari ic¢in
verilecek ucretlerin birer kati fazlasiyla

odenecegi duzenlenmistir.
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Bu cercevede; 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanununun
11 inci maddesine gore Yuksek ogretim Kurulu Baskanligi Genel
Kurulunun 16.09.2005 tarihli Toplantisinda belirlenen “Ders Yuku
Tespitinde ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak
Esaslar” dogrultusunda uygulama birliginin saglanmasi igin
asagidaki aciklamalarin yapilmasina gerek gorulmustur.

Maas karsihg: haftalik ders yiikii, ogretim uyeleri icin
10 saat, ogretim gorevlileri ve okutmanlar igin

12 saattir. Ogretim elemanlari, haftalik ders yikiniin disinda
gerek kadrosunun bulundugu, gerekse diger yuksekogretim
kurumlarinda, guz ve bahar yari yillarinda mecburi ve istege bagl
olarak, ek ders ucreti odenmek kaydiyla ders verebilir. Mecburi ve
istege bagli dersler ile diger faaliyetler icin haftalik ders
programinda yer almasi ve fiilen yapilmasi sartiyla ogretim
elemaninin toplam olarak ucret karsiligi verebilecegi ek ders;
Normal orgin o6gretimde en c¢ok 20 saat, Ilkinci
ogretimde ise en ¢ok 10 saattir.
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b) Yaz ve yariyll tatillerinde yapilan egitim-ogretim
faaliyetleri icin odenecek ek ders ucretinin tespitinde,

haftalik ders yukunu doldurmus olmak
kosulu aranmaz.

c) Rektor, rektor yardimciligr, dekan, enstitu ve
yUksekokul mdidirleri icin  haftallk ders yuku

zorunlulugu aranmaz, bunlarin yardimcilari ile
bashekim ve bolum baskanlarinin haftalik ders yuku

ongorilen ders yuklerinin yarisi kadardir.

Rektor, dekan, enstitu ve yuksekokul mudurlugu ile
bolum baskanligina 2547 sayili  Yuksekogretim
Kanununda belirtilen sekilde usuline uygun olarak
yapilan vekaleten gorevlendirmeler haricinde s6z konusu
gorevlerin vekaleten yurutulmesi halinde ders yuku
muafiyeti ve indirimi uygulanmaz.

d) 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 31 inci
maddesi uyarinca ders saati ucreti karsiliginda ogretim

gorevlisi olarak goggg@&%@gpégr Jgin haftalik ders yuky

zorunlulugu aranma



Lisansustu egitimde (yuksek lisans, doktora,
tipta uzmanlik, sanatta  yeterlik) tez
danismanhgi, her bir ogrenci i¢cin, 1 saat/
nafta ders yukudur. Ancak bir ogretim uyesinin
iIsansustu  egitim tez  danismaliklarindan
<azanabi|ece§ji azami ders yuku 10 saat/
hafta’'yi gecemez. Lisansustu egitim tez
danigsmanligi, ogretim Uyesinin (ders saati ucreti
karsiligi ders gorevi verilen emekli ogretim
uyeleri dahil) ogrencinin danismanligina (ders ve
tez donemleri icin) ilgili Yonetim Kurulunca
atandigr tarihte baslar ve lgili Yonetim
Kurulunun ogrencinin mezuniyetine karar verdigi
tarine kadar devam eder.
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Egitim-ogretim niteligine gore siniflarin asiri
kalabalikligi ve/veya fiziksel olanaklarin yeterl
olmamasli nedeniyle teori ve/veya uygulamadan
olusan bir ders, ilgili Bolum Baskaninin
onerisi ve ilgili Yonetim Kurulunun karar ile
birden fazla sube halinde acilabilir. Bu
takdirde, ayri ayri vermeleri kaydiyla, bu dersleri
veren ogretim elemanlarinin her birine dersin
ogretim programindaki haftalik teorik ve
uygulama saati ders yuku ve ek ders saati olarak
aynen uygulanir.
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Hafta ve bayram tatili, yariyil ve yaz
tatillerinde veya normal calisma saatler!
disinda yurutulen uzmanlhk alan
derslert, tez danismanligi, ara
sinavlarla ilgili faaliyetler icin zamlh ek
ders ucreti odenmez.
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HAFTALIK DERS YUKU DENKLIKLERI

PROFESORLER 10
DOCENTLER 10
YARDIMCI DOCENTLER 10
OGRETIM GOREVLISI VE OKUTMANLAR |12
IDARI GOREVI VAR ISE:

REKTOR, REKTOR YARDIMCISI, DEKAN, [0

MUDUR

DEKAN YRD./MUDUR YRD.

BOLUM BSK. VE BASHEKIMLER

21




GoOrev
Unvanlari
Prof.

Dog.
Yrd.Dog.

Ogr .Gor .

Okutman

DERS YUKU VE EK DERS SAATLERI
TABLOSU

Haftalik
Ders

Yuku

10
10
10
12
12

Maksimum Ek Ders Saati

Normal Orgiin

Egitim

Mecburi

o hr~DN

12
12

istekle

18
16
12
8
8

1. Orgiin
Egitim

istekle

10
10
10
10
10

BOZOK UNIVERSITESI 2015

Toplam

30
30
30
30
30

Genel

Toplam

40
40
40
42
42
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Haftalik Ders Yuku Denklikleri

Haftalik ders yikunin hesabinda Dilfiil, bizzat bulunmak ve

yapmak sartiyla asagidaki denklikler esas alinir. Ogretim
elemanin egitim - oOgretim faaliyetleri teorik dersler ve diger
faaliyetler olmak Uzere iki grupta toplanir.

Her bir dersi (uzmanhk alan dersleri dahil) sadece teorik veya
sadece uygulama olarak kategorize etmek mumkun olmadigindan
ve bazi derslerin hem teorik hem de uygulama bileseni
bulunabileceginden derslerin icerikleri ve teorik/uygulama bilesenleri

universite senatolarinca  belirlenir ve uUniversite
kataloglarinda duyurulur.

Tipta Uzmanlk Tuzugu uyarinca universitelerin tip veya dis
hekimligi fakulteleri binyesinde yuratulen uzmanlk egitimlerinde,
Uzmanlik Dallari Egitim ve Mdufredat Komisyonlarinca belirlenen
mufredata uygun olarak Anabilim Dali Akademik Kurulunca

belirlenen ve Fakulte YogKet'r\rlpvéa%%léh tgr§f|ndan onaylanan haftallk
ders programi esas aliffo< v 015



a) Teorik Dersler

- Haftallk ders programinda yer alan, gunu, saati ve
veri belirlenmis, 6grenciye hitap eden, 6gretim
elemaninin aktif olarak katildigi egitim - ogretim
faaliyetleri olup, her ders saati bir ders yukune es
degerdir. Bu dersler on lisans, lisans ve lisansustu
(yuksek lisans, doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik)
dlizeyde acilabilir. Benzer tez konularinda calisan
lisansustu ogrenciler igin ilgili yonetmeliklere uygun
olarak acilabilecek uzmanlik alan dersleri de yukaridaki
kosullari saglamak kaydiyla bu kapsamda degerlendirilir.

 Uzmanlik alan dersleri, Enstitu Yonetim Kurulunca tez
danismaninin atandigi tarihte baslar ve Enstitu Yonetim
Kurulunun ogrencinin mezuniyetine karar verdigi tarihe
kadar devam eder. Bu dersler vyarnyill ve vyaz
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b) Diger Faaliyetler:

 Teorik dersler disindaki tum egitim- ogretim
faaliyetlerini kapsar.

1- Haftalik ders programinda gunu, yeri, saatl

belirlenmis, ogrenciye hitap eden, ogrencilerin

aktif olarak katildigi uygulamall dersler ile teorik
derslerin uygulamalarinin ve laboratuvar, tibbi
ve cerrahi klinik uygulamalari, seminer ve diger
benzeri faaliyetlerin her ders saati bir ders
yukudur.

2- Bitirme oOdevi, bitirme projesi, diploma projesi,
proje ve staj raporu degerlendirme ve benzeri
egitim, ogretim faaliyetlerini yoneten ogretim
elemanlari, ogrenci sayisina bakilmaksizin
toplam 2 saat /hafta uygulamali ders yuku

yuklenmis sayilir.
BOZOK UNIVERSITESI 2015 25




DERS TELAFI UCRETI

Ogretim elemanlarina gecici gorev, sevk, rapor ve izinli
olmalari gibi nedenlerle haftalik ders programmda belirtilen
gun, saat ve vyerde ders verme gorevlerini yerine
getirememeleri halinde anilan mazeretlerin bitiminden sonra
vermek istedikleri dersler ve yurutulen faaliyetler icin, Yonetim
Kurulunun ders programlarinin tespitinde takip ettigi prosedure
gore haftalik ders programinda yapacagi degisiklik neticesinde
belirlenen tarihteki hafta esas alinarak ( 2914 sayili Kanunun
11 inci maddesindeki ek ders ucreti odenebilecek ders saati
sinirlari icinde kalmak ve anilan maddenin son fikrasi
hukmune gore herhangi bir fazla odemeye yol agcmamak
uzere) ek ders ucreti odenir. Bos gecen derslerin, mufredat
programinda degisiklik yapiimaksizin ilgili ogretlm elemani
yerine bir baska ogretim elemani tarafindan telafi edilmesi
halinde, ek ders ucreti bu dersleri fillen ve bizzat veren ogretim
elemanina (2914 sayih Kanunun 11 inci maddesindeki ek
ders ucreti odenebilecek ders saati sinirlari icinde kalmak
kaydiyla) odenir.



Ek ders ucreti, asagidaki gostergelerin 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununa gore ayliklar igin belirlenen katsayi ile
carpimindan olusur (01.07.2015 tarihinde uygulanmasi
gerekecek katsayi 0,083084)

UNVAN GOSTERGE*KATSAYI BRUT TUTAR
Profesorler 300*Maas Katsayisi

300* (0,083084) 24,93
Docentler 250*Maas Katsayisi

250* (0,083084) 20,77
Yardimci 200*Maas Katsayisi
Docentler
Ogretim 160*Maas Katsayisi
Gorevlisi ve 160* (0,083084) 13,29

Okutmanlar

BOZOK UNIVERSITESI 2015
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EK DERS YUKLERI

2914/ 11 Md.
Normal Ek 3843 /10 Md. 2547/40 —d mad
UNVAN _Ders 94/5593 BKK) * (il Digindan

Gostergesi (ikinci Ogretim) Gelenler)
Profesorler 300 300*2*60%=960 300*2=600
Docentler 250 250*2*60%=800 250*2=500
Yardimci 200 200*2*60%=640 200*2=400
Docentler
('5§]retim 160 160*2*60%=512 160*2=320
Gorevlisi ve BOZOK UNIVERSITESI 2015

Okutmanlar
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2547 sayill Yasanin 31 inci Maddesi
Geregince Gorevlendiriime (1)

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 31 inci maddesinde “Kanun
uyarinca atanmis ogretim uyesi bulunmayan dersler veya herhangi
bir dersin ozel bilgi ve uzmanlik isteyen konularin egitim-ogretim ve
uygulamalari icin , kendi uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve eserleri
lle taninmis kigiler, sureli veya ders saati ucreti lle
gorevlendirilebilirler” denilmektedir.

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 31 inci maddesi uyarinca
ders saati ucreti karsiliginda ogretim gorevlisi olarak
gorevlendirilenler i¢in haftalik ders yuku zorunlulugu

aranmaz. Ders saati ucreti karsihgr kurum ici ve kurum disi
personeli olarak gorevlendirilen ogretim gorevlilerine 2914 sayili
Yuksekogretim Personel Kanunu'nun 11 inci maddesine gore
normal orgun egitimde, haftalik ders yuku de ilave edilerek (ogretim
gorevlisi icin 12 + 20 = 32 saat) 32 saati gegcmemek uzere,

11.0Ogretimde de 10 S 23R K BNITETES Sokkcreti odenebilir 29




2547 sayill Yasanin 31 inci Maddesi
Geregince Gorevlendiriime (2)

5510 sayili Kanunun 4/a maddesinde hizmet akdi ile bir
veya birden fazla isveren tarafindan calistirilanlar
sigortali sayilacagi ongoruldugunden, 4/a kapsaminda
sigortali calisan kisinin ek ders karsihigi gunluk calisma
suresi 5 saatten az ise calistigi saatler toplanarak 7,5
bolunmesi sonucu kusurat tama iblag edilerek tespit
edilen gun uzerinden Sosyal Guvenlik Kurumuna
bildirilmesi gerekmektedir.

Bir kisi ayni anda hem 4/a, hem de 4/b kapsaminda
sigortall olmasi mumkun olmadigindan 4/b
kapsamindaki calismalarindan dolaylr sigorta primi
kesilmesi mumkun bulunmamaktadir.
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2547 sayill Yasanin 31 inci Maddesi
Geregince Goreviendiriime (3)

« 7,5 saatlik calisma suresinin yalnizca bir veya birka¢g saatinde
calisan bir sigortalinin o aydaki toplam calisma suresinin 7,5 saatlik
gunluk calisma suresine bolunmesiyle o ay ki prim o0deme gun
sayisinin bulunmasi, ornegin, giinde 2 saat calisan ve buna gore
ucret alan bir sigortalinin ayda 30 X 2 = 60 saat calismasi
olacagindan 7,5 saatlik galisma suresinin tam gun sayilmasiyla aylik
prim odeme gun sayisinin 60 : 7,5 = 8 olarak kabul edilmesi ve prim
belgelerinin de 8 gun uzerinden duzenlenmesi gerekmektedir.

« 2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 31 inci maddesi
uyarinca ders saati ucret karsiligi goreviendirmelerde;

-Rektorluk oluru,
-Ders yuku tablosu

-Diploma fotokopisi, uzmanlik belgesi fotokopisi “Odeme
Emri Belgesi” ne eklenecektir.
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SGK ISLEMLERI

2547 sayili Yasanin 31 inci Maddesi
Geregince Gorevlendirilen Personelin
5510 sayili Yasa Kapsaminda
Yapilmasi Gereken Islemler
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2547 SAYILI KANUNUN 31. MADDESINE
GORE GOREVLENDIRILEN OGRETIM
GOREVLILERININ EKDERS ODEME
ISLEMLERI

1- 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunun 4/a maddesi kapsaminda
hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren

tarafindan calistirilanlar,
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e 2547 sayili  kanunun 31 maddesl
kapsaminda gorevlendirilen personelin

aylk SGK PIRIMLERININ goénderilmesi
Islemleri

 https://ebildirge.sgk.gov.tr/WPEB/amp/logi
nidap
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SOAYAL QU IE KU

Anz Men(Jl Mesajlarirnl Yardim l Guvenlik Uyanlarn l 17/12/2013 11:
e-Bildirge
XML dosya
olusturan

b

\

-
vu-.
i P

EI!

Excel

yaulamasini 3¢ (.xls, 211 KB)
Indirmek Icin

Tiklayiniz.

Kullanim

Kilavuzuna doc. 334 KB
Erismek Igin ] (-doc, )

Tiklayimiz.

XML Sema

Dosyasina
Erismek Icin E] (:xsd, 8 KB)
Tiklayiniz.

&csee @ E::Ea

AU LN AR
1L CABMA W
OPA AV X

@bildirg@
Kullama Adi - | ]

Sistem l
Sifresi
Isyeri l I @

Sifresi

Lutfen Guvenlik An;htanm anindzs bulunan
kutuya yazip GIRIS tusuna basiniz.

narian G998 13

Ulusal adres veritabani sistemi ile isyerinize
ait adres bilgilerini girmek icin burayi
secebilirsiniz.




Ana Memnii

Mesajlarimi| Yardim | Giwvenlik Uyarlar | Cikis 29/0072015 10:18

no:0 Ic kap! no:

YWOZGAT MERKEZ
SGHM
kod-ad

Onemli

Duy uru : gerekmektedir.

Sicil No : 18542010110257 2406601~

1-SGK YOZGAT SOSYAL GUV.IL MUDURLUED [6610101]

Iswverenlerimizin isyeri adres bilgilerini, e-Bildirge ana meniide yer alan
"Wlusal adres wveri tabam' ekram vasitasiyla giincellemelari

Tescil tipi :Kamu Vergi Kimlik No:1860641912
Vergi Daire:YOZGCAT VERGI DAIRESI

18 f 000 (Ozel Isyeri) Tarih : 08,/009/2015

Unwvan : BOZOK UNIVERSITESI IKTISADI VE IDARIBIL.FAKULTEST Saat : 11:22:48
Adresi : BOZOK UNIVERSITESI IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKU . Dus kaps

Merhaba YASIN RIHAN

on-linea

LESWVIRLIENIIueEn Yol Fod Ficl TS
olmasi halinde,yersiz
vararlamilan... Okumak icin
Erkcla yre=

Iswverenlerimizin Dikkatine:
ENGELLI TESVIKI VE
issiFLIK ODEMEGI
ALMAKTA IKEN ISE
ALIMNANLARA YOMELIK

7 wERILEN TESVIKLE ILGILI

DUYURL
Bilindigi dizere, 4857 sayil
Kanunun 20 uncu
maddesinde éngdriilen

@ Ayhk Prim ve Hizmet Belgesi islemleri

Prim Tesgviklerinden Yersiz Yararlanilmig
i Dénemler

g Sigortal Hesap Fisi islemleri
4] Kullanici islemleri

L isveren Borg Gériintiileme/Odeme islemleri

F

idus, T.C. Kimlik No'dan Sigortali Sorgulama

.ﬁ I'g;kur Meslek Kod Gilincelleme/Gériantileme
Sigortah galhistirmaya ara verme/ baslama Giris ve

far, Glincelleme

-
itu, isyeri yeni NACE kodu talep sistemi

)
s E posta giincelleme ekranmi

engelli... Okumak icin
Erkclay iz B
Isverenlerimizin Dikkatine:
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Ana Menii

Mesajlarimi| Yardim

Giivenlik Uyarilar

Cikis

29,/089/2015 10:19

: 185420101102572406601-18 / 000 {(Ozel Isyeri) Tarih : 08/00/2015

Unvan : BOZOK UNIVERSITESI IKTISADI VE IDARIBIL.FAKULTESI Saat : 11:22:48
Adresi : BOZOK UNIVERSITESI IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKU . Dns kap

no:D Ig kapr no:

YOZCAT MERKEE
SGM : 1-SGK YOZGAT SOSYAL GUV.IL MUDURLOGD [6610101]
kod-ad

Iswerenlerimizin isyeri adres bilgilerini, e-Bildirge ana meniide yer alan
- . 'Wusal adres veri tabam' ekram vasitasiyla gincellemeleri
Omemili -
e gerckmektedir.

¥ Tescil tipi :Kamu Vergi Kimlik No:1860641012
Vergi Daire:YOZGAT VERGI DAIRESI

Marhaba YASIN RIHAN

IR . LR R

. ALTNANLARA YOMNELIK
VERILEN TESVIKLE ILGILT
DUYURLU
Bilindigi iizere, 4857 sayih
Kanunun 20 uncu
maddesinde Gngérilan
engelli... Okumak icin
trkcla yemnez

Isverenlerimizin Dikkatine:

5746 AR-GE tesviginden
kapsama giren her bir
yil siireyle... Okumak icin

Erkcla ez
Igverenlerimizin Dikkatine:

A |E-El-3:l sayih Is Saghdg ve

sigortal icin en fazla S{bes)

D Ayhik Prim ve Hizmet Belgesi Giris (Asil)

Q Ayhk Prim ve Hizmet Belgesi Giris (Ek)

B Ayhk Prim ve Hizmet Belgesi Giris (iptal)

E Ayhk Prim ve Hizmet Belgesi XML Dosya Transferi

m Ayhk Prim ve Hizmet Belgesi Onaylama

B Onaylanmis Ayhk Prim ve Hizmet Belgesi
Goriintileme
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& https://ebildirge.sgk.gov.tr/WPEB/amp/asilbildirgegirisPage

AR VAL SUVEN IR Ktintowe

Ana Menii l Mesajlarim Yardim Giivenlik Uyarilar | Cikis 29/09/2015 10:21

Aylik Prim ve Hizmet Belgesi Giris

Isyeri Sicil No 185420101102572406601 - 000 (Ozel Isyeri)
Isyeri Unvam : BOZOK UNIVERSITESI IKTISADI VE IDARIBIL.FAKULTESI

BOZOK UNIVERSITESI IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKU . Dis kap:
Isyeri Adresi : no:0 Ic kapino:

YOZGAT MERKEZ

SGM kod-ad : 1-SGK YOZGAT SOSYAL GUV.IL MUDURLUGU [6610101]
Tescil tipi : Kamu
Vergi Kimlik No : 1860641912

Vergi Daire : YOZGAT VERGI DAIRESI

Asagidaki Gecerli Donemlerden Birini Seciniz
Cari Dénemler Miicbir Dénemler

‘® 2015-9 (calisma dénemi:01.09.2015-30.09.2015)

Mahiyet : ASIL Belge Tiirii : ! 13-AY.SIG.PRIM ISSIZ.HAR! ¥ i
Kanun : v \
Prim tiird : |I5 kazasi Mes.Hastalig) Primi 4

Analik sigortasi primi
Hastalik sigortasi primi
Yashlik sigortasi primi
Issizlik sigortasi primi

Bir 6nceki doneme ait Asil bilgileri yiikle. :
(Bu secenek secildiginde cari donem icin girilmis olan
bilgiler, gegmis donem bilgileri ile degistirilecektir.)
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(ASIL BELGE) Aylik Prim ve Hizmet Belgesi Sigortali Bilgileri Girig

Dikkat:
® 5510 sayih Kanun geregi 2008 EKIM ayna iliskin ayhk prim ve hizmet belgesinden baslamilarak yillik iicretli izin sirelerinden de lusa vac
iicretli izin bélimi kaldinlmistir,

eri girii, silme veya diizeltme islemlerinizi en ist sati kullanarak
apabilirsiniz. Hatal veriler kirmizi, dodru veriler ise yesil renk ile

isaretlenacektir, . . T ) C
L o . Yabanci uyruklu sigortallar icin 9 ile baslayan 11 haneli 5G.Na'yu giriniz,
Esr:ugtﬁ I:T;mll::zNu} wumiarasindan veri irintilemek i ¢ Sistemde 5. No'su (TC Kimlik No) kayrth olmayan sigortalilar icin Sosyal Giivenlik Il/ Merkez Miidiirligine basvurunuz,
ya tikayiniz. ¢ Girmis oldugunuz tiim veriler onay isleminden sonra Kurum kayitlarina alinir,

55K Sicil SGNo(TCKno) Adi Soyadi IlkSoyadi Gin EhksikGin  UcretTL Tkramiye TL [I;i“t'l'l';‘f:nfw]
| | L | | v || | | | pekhesapia
GGin  CGin  Eksik Gin Nedeni isten Cikis Nedeni

L ¥ v r

‘ Ekle HGiinceIIeH il H 5GNo sorgu ” Sicil sorgu |

Xsra Sl 5GNo Adi Soyadi ilkSoyadi Gian:!:k eret TL kramiye TL Uﬂ’ﬂ::;;g:l%e]ﬁ.ﬂﬁn C.Giin Eksik Giin Nedeni

1] | I | | [ J[o] | | | | I
[ 2] | I | I [[o] | | | | B
[ N3 | I | | [ J[o] | | | | I
[ 4] | I | I [[o] | | | | B
[ 55 | I | | [ J[o] | | | | I
6] | I | I [[o] | | | | B
[ 7] | I | | [ J[o] | | | | I
M 8] | I | I [[o] | | | | B
9 | I | | [ J[o] | | | | I
™ 10 | I || || [[o] | | | | B

| Dnay Ekranina Gag ‘ Sayfada satir sayise 10 v Toplu kontrol
lu sayfay goster

| Onceki sayfa << ‘ ‘ > Sonraki sayfa |‘ 1 ‘ nol Hatah kayit bul _
015 39




--Yazdwr-- --Pencereyi kapat--

T.Cl
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
SOSYAL SIGORTALAR GENEL MUDURLUGU
TAHAKKUK FISI (5510) ASIL Belge tirii:13

ADRES: |

Kullamiar / Makina | <
No : :

Sira No / Fis
numarast

Sicil No

Unvam

SGM(kod-ad)

BELGE KABUL
TARIHI

AIT OLDUGU YIL /
AY

C880Z0E+0TOCTOETOOCTOTOTIZOTOTO90

PRIME ESAS KAZANC PRIM PRIM

ACIKLAMA TUTARI ORANI % | TUTARI

KISA VADELI SIGORTA KOLLARI PRIMI

14.000,00

2,00

280,00

MALULLUK YASLILIK VE OLUM SIG. PRIMI

14.000,00

20,00

2.800,00

GENEL SAGLIK SIGORTASI PRIMI

14.000,00

12,50

1.750,00

KISI SAYISI 4
GUN SAYISI

TOPLAM PRIM

NET PRIM TUTARI

120 BoZOK UNIVERSITESI 2013 951ZLIK TUTARI

ODENECEK NET TUTAR

4.820,00

4.830,00

8,00
4.830,00




(SGK

@diledi rge

www.sgk.gov.tr

CALISMA ve SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

Tlcl

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
SOSYAL SIGORTALAR GENEL MUDURLUGU

SIGORTALI HIZMET LISTESI -

Igyeri Sicil No
Igyeri Unvam
5GM(kod-ad)

Isyeri Adresi

Yil - Ay
Belge Cesidi
Mahiyet
Kanun
Onay Tarihi

12013-11
: 13-AY.SIG.PRIM ISSIZ.HARIC
tASIL

: 00000

L L T L N T S0 LR SR S LA LR T L OB T L S A0SR0 13 LSS A ST LI LR L OO A TP L L0
U LT AR L R R

TR LA e LTI A SR AN AT

C8800EHP0TOCTOETOOCTOTOTIZOTOTO90

{

Sno S.Guvenlik No Adi

Soyadi uuw' Ucret_TL
Sayisl

l-:sulr.

u(f’ﬂ'llyQ_TL Gun QUI'\ GguncgunEGStc.\M.ﬂ.k

Kod
1 |59034025080| RABBIA | SHOUKAT 3.500,00 0.00] 30] o 2310.48
> | 95424289030| MEHRAN| SHADI 3,150,00 0.00l 30| o 2310.48
3 | 99586299984| AMIR | FARIAMI 3,150.,00 0,00l 30| o 2311.48
4 |99915274718 Ii’;“y HENDRY 4.200,00 000l 30 o 2310.48
¢ Sigortals isticahat suessinds caligmamstie SSSK Savi: B.@ 2 QK, NWEB&SJ-LE.SI-,—QQ@:J 2zaslys 41



Gorevlendirme  yapilacak  personelin  statusu
arastirimali; 4/b ve 4/c kapsamindaki personele odeme
yapillmayacagl goz onunde bulundurulmalidir.

5510 sayili Yasa geregince Emekli iken 2547 sayili
Yasanin 31 inci Maddesi dogrultusunda ek ders gorevi ile
gorevlendirilen kigilerden anilan Yasa geregince SGDP
kesilmelidir.
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~ EMEKLI OGRETIM ELEMANLARININ
SOZLESMELI OLARAK GOREVLENDIRILMESI

(1)

2914 sayili YUksekogretim Personel Kanunu’nun Emekli Ogretim
Elemanlarinin ~ Sézlesmeli Isthdami 17 nci  maddesinde
“Universiteler, ihtiya¢ duyduklari dallarda 5434 sayili T.C. EmekIi
Sandigl veya 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa gore 65 yasini
doldurmak suretiyle emekli olmus ogretim elemanlarini emekli
ayliklari kesilmeksizin ve yag kaydi aranmaksizin sozlesme ile
calistirabilirler. Bu gibilere o0denecek Uucret Bakanlar Kurulunca
belirlenecek esaslar dahilinde Yuksekogretim Kurulu tarafindan
tespit edilir’ denilmektedir.

Emekli ogretim Uyelerinin 67, emekli ogretim gorevlileri ve
okutmanlarin ise 65 yasini doldurduklari tarihe kadar 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu'nun 31 inci maddesine gore ders saati
basina ucret odenerek gorevlendirilebilirler, akademik unvanlarina
bakilmaksizin ek ders ucreti 160 ek ders gostergesi uzerinden

odenir.
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~ EMEKLI OGRETIM ELEMANLARININ
SOZLESMELI OLARAK GOREVLENDIRILMESI

(2)

« Emeklilik yasini dolduran ogretim elemanlari sozlesmeli
olarak  gorevlendirilebilirler. Bakanlar  Kurulunun
04.11.1983 tarihli “Yuksekogretim Kurumlarinda Emekli
Ogretim Elemanlarinin Sézlesmeli Olarak Calistiriimasi
Esaslarina lliskin Kararin 4 {inci maddesine gore,
sozlesmeli ogretim elemanlarina sozlesme ucreti diginda
herhangi Dbir ad altinda odeme vyapilamaz ve
sozlesmelere bu konuda hukum konulamaz
denilmektedir.

« 2547 sayili  YuUksekogretim Kanunu'nun 31 Inci
maddesine gore sozlesmeli olarak gorevlendirilen emekili
ogretim elemanlarina ek ders ve sinav ucreti odenemez.
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~ YAZ OKULU _
EK DERS UCRETLERI ODEMEST (1)

* Yaz okulu ogretim ucretleri 6grenciler tarafindan pesin
olarak okul adina kamu bankalarindan birinde actirilacak
hesaba yatirilir. Bu miktarlar idarece 15 gun iginde ilgili
Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi Muhasebe Birimi
hesabina yatirilir.

 Yatinlan miktar Maliye Bakanliginca ilgili butcenin
mevcut veya yeniden acgilacak tertiplerine bir yandan
gelir diger taraftan 0zel 6denek kaydedilir. Kaydolunan
ozel odenegin en fazla %70 | yaz okullarinda ders
vermekle gorevlendirilen ogretim elemanlarina ders ve
sinav ucreti olarak odenir.
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~ YAZ OKULU _
EK DERS UCRETLERI ODEMEST (2)

« 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanunu'nun 11 inci
maddesi hukumleri dikkate alinarak yaz okullarinda ders
vermekle gorevlendirilen ve bu gorevi fillen vyerine
getiren ogretim elemanlarina; unvanlarina, verdikleri
dersin kredi ve saati ile derse kaydolan ogrenci sayisina
gore Universite YOnetim Kurulu tarafindan belirlenecek
miktarda ders ve sinav Ucreti odenir. Ancak, ogretim
elemanlarina odenecek ders saati Ucreti; anilan
maddenin dorduncu fikrasinda akademik unvanlar
itibariyle ongorulen ek ders ucretlerinin bes katini, sinav
ucreti de ayni maddede ongorulen sinav ucretinin Uc¢
katini gecemez.
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~ YAZ OKULU _
EK DERS UCRETLERI ODEMEST (3)

Ogretim elemanlarina ek ders ve sinav Ucreti olarak 6denen miktarin
toplami, kaydolunan o©ozel odenegin %70 ini hicbir sekilde
gecmeyecek ve ogretim elemanlarina ozel odenegin yeterli olmadigi
gerekce gosterilerek Kurum butcesi, doner sermaye, bilimsel
arastirma projesi, vakif, dernek ve sair kaynaklardan ayrica ders ve
sinav ucreti veya herhangi bir odeme yapilamaz.

Universitece, 6grencilerden para tahsil etmeksizin genel hikimlere
gore yaz okulu agiimasi halinde bu hukumler uygulanmaz.
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YAZ OKULU EK DERS UCRETLERI
ODEMESI (4)

Yaz okullarinda ders vermekle gorevlendirilen ogretim elemanlari
icin haftalik ders yuku aranmayacaktir.

Ogretim elemanlarinin unvanlari itibariyla verebilecekleri Ucretli
azami ders saati, 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanunu'nun
11 inci maddesinde belirlenen odenebilecek ek ders saatinin toplami
ogretim uyeleri icin 30, ogretim gorevlileri ve okutmanlar icin 32 saati
gecmeyecektir.

Ogretim Uyesi, 6gretim gorevlisi ve okutmanlar digindaki 6gretim
elemanlarinin  (6gretim yardimcilart sinifinda bulunanlar) yaz
okullarinda ders vermek uzere gorevlendirilmeleri ve bunlara ders
ucreti odenmesi mumkun bulunmamaktadir.
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EK DERS UCRETLERININ
ODENMESI (1)

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 13
uncu Maddesinin (¢ ) bendinde, 2914 sayili Yasanin
11 inci Maddesi geregince odenmesi gereken ek ders
ucretlerinin cdenmesinde cdeme emri belgesine;

Ek Ders Ucret Bordrosu
Ek Ders Ucreti Puantaj Cizelgesi

Banka Listesi
Her ogretim doneminin ilk ayinda ders yuku dagilimini

gosteren onay,
Akademik takvim (Programda degisiklik halinde onay
yeniden alinir.), eklenmesi duzenlenmis

bulunmaktadir.
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~ T.CBOZOK UNIVERSITES
iKT.D.BIL.FAKULTESI EKDERS (ICRET BORDROSU

Ait Oldudu Ay : NISAN

ot (NVANT iDART GOREV ADI ve SOVADI e st |60 [ | s | [OPUAN |BRUTUCRET | GELIR VER. oy ey NET TUTAR
%12 YRD.DOG.DR RAMAZAN KURTOELL 24041155 200 0.075308 4 15,086,58 8345 12,68 0.48 1347 50.28
%10 YRD.DOGC.DR DEKAN YARDIMCISI TANSEL HACIHASANOGLU 24042102 00 norsasl M 1545243 180,68 7614 289 79.03 0165
7254 YRD.DOG.DR DEKAN YARDIMCISI SOMEYRA GAZEL 24041402 200 norse| = 14,857.65 1%.54 7,31 10 8231 14
778 DOG.DR, BOLOM BASKANI HIKMET ULUSAN 24101226 250 0orse| W 18,353.51 534,81 11856 451 1348 47133
13 YRD.DOG.DR BOLOM BASKANI MUSTAFA SARKIM 24044585 200 007538 45 15,864,32 .77 142,75 542 14817 565,50
520 YRD.DOG.DR BOLOM BASKANI RECEP TEMEL 24085136 200 EEE] I 13,283.08 68519 14 506 13829 527,63
1034 YRD.DOG.DR BOLOM BASKANI AHMET BAYRAKTAR 24044531 200 oz 15,163.55 440 .81 137 2,10 351,83
4888 YRD.DOG.DR BOLOM BASKANI MEHMET KARA 24084853 200 oorse| 1 15,1%8.25 w.n 345 141 £5.85 251,38
&7 YRD.DOG.DR NURGUN TORALLL 24156059 200 norsae| 1 12,260.31 269,65 53.83 205 55,58 21367
168 YRD.DOG.DR FAHRI SEKER 14045493 200 0.079308 3 11,8%5.10 142,75 241 LB 1150 12026
4364 YRD.DOC.OR [BRAHIM DOGAN 2403552 200 0.079308 g 11,758.64 793 1190 0.6 12.50 £6.E1
143 OERETIM GOREVLISE MUHAMMET UGUR TOMOKLD (24203739 160 norse[ 10 10,377.80 12689 15,03 0.8 0.00 108,50
4 GERETIM GAREVLIS MAHMUT YILDIRIM 24101159 160 norss[ 12 3475.9% 15227 .8 L16 400 187
1072 OERETIM GOREVLIS HASAN CAN 24101158 160 norse[ 10 3.535.50 12689 13,03 0.9% 0.00 106,50
] OKUTMAN RAMAZAN GUGLD 24156165 180 0.079308 9 161215 11420 .13 0.87 1800 3,21
50 OKUTMAN TALAT ARTUN 425910 180 0.075308 3 150215 11420 1743 0.87 18.00 .21
1] DKUTMAN HASAN ARSLAN 24156132 180 [T 175965 152,27 .84 116 24,00 12827
138 OKUTMAN SALTH GOCLD 24156185 180 0.075308 3 411563 11420 1743 0.87 18.00 .21
1064 DKUTMAN THLHA ERDALT 420371 180 0.079308 3 426,30 11420 1713 0.87 1800 .11
1079 OKUTMAN fomAlL SAKA 4156122 180 norsE| 31535.00 152,77 .84 116 24,00 12827
TOPLAM 341 523591 97771 3974 1,017.45 4,218.46
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T.C.B0Z0OK UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM EKDERS UCRETI CIZELGESI 1/4
iKT.iD.BILFAKULTES Ait Oldugu Ay : NISAN
SNO  SICILNO  UNVAMNI ADI ve SOYADI iDARI GOREVI

i 1 f 2612 YRD.DOC.DR RAMAZAN KURTOGLU
Ders 1. HAFTA 2, HAFTA 3, HAFTA 4, HAFTA 5. HAFTA 1o, | aésT, ODE. (SAAT | TAHAKKUK
Pt |Sa |Cs|Ps |Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|5a|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|C5|Ps|Cu|Ct|Pz| DY SAAT | LICRETI TOPLAMI
T3]3 3 10733 3 10373 3 0[3[3 10 (373 3 10 42 200 0 15,86 0,00
Ui f1 1 11 1 101 1 10[1 1 10 (1 1 10 10 200 4 15,36 63,45
r 14 - TOPLAM 63,45
2 2610 YRD.DOC.DR TANSEL HACTHASANOGLU DEKAN YARDIMCISI
Ders 1. HAFTA 2, HAFTA 3. HAFTA 4, HAFTA 5. HAFTA TopP. | GasT. fDE. (SAAT | TAHAKKUK
Pt |Sa [Cs|Ps |Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|5a|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY SAAT | LICRETI TOPLAMI
T1 31373 5 333 5 3133 5 3 3 5 313 5 39 200 14 15,36 221,06
U1 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 10 200 10 15,36 158,62
r 14 TOPLAM 380,68
3 7254 YRD.DOC.DR SUMEYRA GAZEL DEKAN YARDIMCISI
Ders 1. HAFTA 2, HAFTA 3. HAFTA 4, HAFTA 5. HAFTA 1o, | qéer, ODE. (SAAT | TAHAKKUK
Pt |Sa |Cs|Ps |Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|5a|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY SAAT | UCRETI TOPLAMI
TI[3[3 3 5 [3]3 3 5 (33 3 5 (33 5 [3[3 3 5 42 200 17 15,36 269,65
U1 2 5 2 5 2 5 2 5 5 3 200 3 15,36 126,89
r 14 TOPLAM 396,54
4 3778 DOC.DR. HIKMET ULUSAN BOLUM BASKANI
Ders 1. HAFTA 2. HAFTA 3. HAFTA 4, HAFTA 5. HAFTA TopP. | oSt ADE. SAAT | TAHAKKUK
Pt |5a |Cs|Ps |Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|5a|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|5a|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY SAAT | LICRETI TOPLAMI
TI[3[3[3 5 [3[3[3 5 (3733 5 [3[3]3 5 [3[3[3 5 45 250 20 19,33 396,54
U111 5 [1]1 5101 51101 5 [1]1 5 10 250 10 19,33 198,27
r 1.4 TOPLAM 594,81
5 33 YRD.DOC.DR MUSTAFA SARKIM BOLUM BASKANI
Ders 1. HAFTA 2, HAFTA 3. HAFTA 4, HAFTA 5. HAFTA Top. | aéeT fDE. (SAAT | TAHAKKUK
Pt |Sa (Cs|Ps |Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz|DY |Pt|5a|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz| DY |Pt|Sa|Cs|Ps|Cu|Ct|Pz| DY SAAT | UCRETI TOPLAMI
Ti1[6 6 5 [6 & 56 6 56 & 5 [6 6 5 g0 200 35 15,36 555,16
U1 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 10 200 10 15,36 158,62
TOPLAM 713,77



~ T.CBOZOK UNIVERSITESI
iKT.ID.BiL.FAKULTESI EKDERS BANKA LISTESI

NISAN
5;'3“‘ Eﬁg" NvANT iDARI GOREVI ADI ve SOYADI :S;‘:‘;ﬁsl NET TUTAR
1 X612 YRD.DOC.DR RAMAZAN KURTOGLU 24041155 50.28
2 2610 YRD.DOGC.DR DEKAN YARDIMCISI TANSEL HACIHASANCHGLL 24042102 301,65
3 7254 YRD.DOGC.DR DEKAN YARDIMCISI SUMEYRA GAZEL 24041402 31422
4 1778 DOC. DR, BOLUM BASKANI HIKMET ULUSAN 24101226 471.33
5 L YRD,DOGC.DR BOLOM BASKANI MUSTAFA SARKIM 24044855 585.60
£ 520 YRD.DOC.DR BOLOM BASKANI RECEP TEMEL 24055136 BIT.ES
7 1034 YRD.DOC.DR BOLOM BASKANI AHMET BAYRAKTAR 24044531 35153
B 4869 YRD.DOGC.DR BOLOM BASKANI MEHMET KARA 24084853 251,38
5 &7 YRD.DOC.DR NURGUN TOPALLT 24156059 2367
10 168 YRD.DOGC.DR FAHRI SEKER 24045450 12026
11 4354 YRD.DOC.OR {BRAHIM DOGAN 24035878 66.51
12 &6 GGRETIM GOREVLIS MUHAMMET UGUR TUMOKLD  |24203735 106,30
13 314 OGRETIM GOREVLISI MAHMUT YILDIRIM 24101199 128.27
14 1072 GGRETIM GOREVLIS HASAM CAN 24101198 106.50
ig 42 OKUTMAN RAMAZAN GUCLO 24155165 %821
18 50 OKUTMAN TALAT ARTUN 24225510 56.21
17 82 OKUTMAN HASAM ARSLAM 24156132 12827
18 138 OKUTMAN SALIH GUGL 24155185 %e.21
18 1064 OKUTMAN TALHA ERDALI 24203721 56.21
0 1079 OKUTMAN ISMAIL SAKA 24156122 12827
TOPLAM 4,218.46
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EK DERS UCRETLERININ
ODENMESI (2)

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine gore
hazirlanan evraklar Odeme Emri Belgesi ekinde aylik dénemler
halinde 6denmek Uzere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
gonderilir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin muhasebe birimince llgili
ay’ a ait ek ders tablo ve ekleri 4 is gunu icerisinde on mali
kontrole tabi tutulur.

Muhasebe Yetkilileri 6deme emri belgesi ve ekleri uzerinde;

a) Yetkililerin Imzasini,

b)Odemenin ¢esidine gore ilgili mevzuatinda belirlenen
belgelerin tamam olmasini,

c) Maddi hata bulunup bulunmadigini,

d)Hak sahibinin kimligine iligkin bilgileri, kontrol etmekle
yUukimluddr. BOZOK UNIVERSITESI 2015 53



EK DERS UCRETLERININ
ODENMESI (3)

Muhasebe yetkililerince on mali kontrole
tabi tutulan ek ders ucretlerine iliskin hata
veya eksik bulunmasi halinde odeme
yapllamaz ve odemeye zorlanamaz.
(Muhasebe Yetkililerin Egitimi, Sertifika
Verilmesi ile Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligi Odeme Emri belgesi
ve ekleri uzerinde vyapilacak kontroller
Madde: 29)
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EK DERS UCRETLERININ
ODENMESI (4)

Odeme Emri Belgesi ve eki kanitlayici
belgeler, muhasebe  birimine  gelis
tarihinden itibaren, en gec dort is gunu
icinde Incelenir, uygun bulunanlar
muhasebelestirilerek  tutarlari ilgililerin
banka hesabina aktarilir.(Madde:30
Odeme 6ncesi kontrol siresi)
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IKINCI OGRETIMDE EK DERS
UCRET ODENMESI (1)

3843 sayili Yasanin 12 nci Maddesi geregince, iKinci
ogretimde ogrencilerin egitim — ogretimin karsiligi
odeyecekleri ucretlerden Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi hesabina vyatirilan tutarlardan elde edilen

gelirlerin en fazla %70'1 Ikinci ogretimde ders
vermekle gorevlendirilen ogretim elemanlarinin
ders ve sinav Ucretleri karsiligl odenebillir.

Ayrica bu tutardan ikinci ogretimde gorev yapmakta olan
idari personel ile akademik personelin fazla mesal

ucretleri de %70’lik dilim igerisinde kalinmak suretiyle
odenebilecektir.
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IKINCI OGRETIMDE EK DERS
UCRET ODENMESI (2)

Ogretim elemanlarina ek ders ve sinav
ucreti olarak odenebilecek  miktarin

toplami, kaydolunan odenegin
%70’ini gecemeyeceginden ogretim
elemanlarina, kurum butgcesinden, doner
sermaye, bilimsel arastirma projesi ve sair
kaynaklardan ayrica ders ve sinav Ucreti
odenemez,; herhangi bir cdeme yapilamaz.
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EK DERS SURECI

1-Akademik Birim Yonetim Kurulu karari (Egitim -
Ogretim baslamadan 6nce alinmasi gerekir.)

2-Yonetim Kurulunda ogretim uyelerinin siralamasi
oncelikle  kadrolu  ogretim  uyeleri, diger
Yuksekogretim Kurumu ogretim uyeleri,
ogretmenler ve serbest ogretim elemanlari
seklinde olmalidir.

Yukaridaki siralamaya (Yonetim Kurulu siralamasi)
puantaj, cesitli odemeler bordrosu ve banka
listesinde ayni olmalidir.
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EK DERS SURECI

3-Akademik birim organlari tarafindan
ogretim elemanlarinin ders
programlarinin  hazirlanmasi ve Ilan
edilmesi.

4-Ogretim elemanlarinin ders bildirim
formlarini doldurmalari ve ldareye teslim
etmeler.
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EK DERS SURECI

5-Ogretim elemanlarinin goérevlendirme yazilari,
ders yuku yazilari ve izin, gecici gorev, rapor
durumlarinin belgelenmesi gerekir.

6-Puantaj hazirlanmasi.

7-Cesitli odemeler bordrosu hazirlanmasi.
8-Banka listesi hazirlanmasi.

9-Odeme Emri Belgesinin hazirlanmasi.(Harcama

yetkilisi ile gerceklestirme gorevlisinin imzalamasi)
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SINAV UCRET!]

Dersi veren ogretim elemanina, her ders igin ayri
ayri olmak uzere, yariyill ve yil sonu genel sinav
dénemlerinde her 50 ogrenci icin 300 gosterge
rakaminin memur aylk katsayisi (2015 yili 7.
aydan itibaren 0,083084) ile carpimi sonucu
bulunacak tutar kadar sinav ucreti odenir. Ogrenci
saylsinin goz onune alinmasinda kusurlar tama
iIblag edilir ve 500 ogrenciden fazlasi dikkate
alinmaz. Ara sinavlar ve butunleme sinavlari
icin sinav ucreti odenmez.

Sinavin dersi  veren ogretim elemani
tarafindan yapilmamasi halinde sinav ucreti
odenmez. (Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti
Oger}\e)lerlnde kdydd taicakresi Bsaslar-16/09/2005:
Md.4/2



SINAV UCRETI TABLOSU

Ogrenci Normal Ogretim Tutari | Ikinci Ogretim Gostergesi | Tutar
Sayisi Gostergesi

0-50 300  (300%0,083084) | ,, g5 |300*2  (600%0,083084) | ,q g5
51-100 | 600  (600%0,083084) | ,q o |600*2  (1200%0,083084) | o,
101-150 | 900 ~ (900%0,083084) | ,, . |900*2  (1800%0,083084) |, g ;¢
151-200 | 1200  (1200%0,083084) | o 5 | 12002 (2400%0,083084) | ;40 4,
201-250 | 1500 (1500%0,083084) |, ¢, | 1500*2 (3000*0,083084) | 0 o5
251-300 | 1800 (1800%0,083084) |, 55| 1800*2 (36000,083084) | 40 1
301-350 | 2100 (2100%0,083084) |, ,q|2100"2 (4200%0,083084) | 40 op
351-400 | 2400 (2400%0,083084) |, qq 4| 2400%2  (480070,083084) | 594 o,
401-450 | 2700 (2700%0,083084) |,,, 4| 2700*2 (5400%0,083084) | 0 e
451-500 | 3000 (3000%0,083084) |, »5| 30002 (6000%0,083084) | ;o0 o
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T.C.
BOZOK UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

FINAL SINAV UCRET FORMU

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinde 2015 /2016 Egitim Ogretim yi1li Giiz D&nemi Yariyilinda yaptigim
Final sinavlarina ait bilgiler asagiya listelenmistir.

sashred 20
imza
OGRETIM ELEMANININ
Unvani, Adi, Soyadi OO A (e L St iyt o S
Kurumu ve Gorevi B e e s R s S
NORMAL OGRETIM
S.NO Dersin Adi Bolumi Ogg;\i:?i Sinav Tarihi Gosterge/Katsayi
; S
2
3
4
5
6
7
8
9
10
2. OGRETIM
S.NO Dersin Adi Bolumiu Osgarj:;? Sinav Tarihi Gosterge/Katsayi
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Gosterge Olacak Katsay: Hesaplama Cetveli
Ogrenci sayisi Normal Ogretim G&sterge 2. Ogretim G&sterge
0-50 300 600
51-100 600 1200
101-150 900 1800
151-200 1200 2400
Onay
..... /..../120 sasilisul 20

Kayitlara Uygundur.

rof. Dr. Mustafa SACMACI

sewmsssan BOZOK UNIVERSITESI 206"



SORU 7

CEVAP



Normal orgun ogretimde 16 saat
teorik, ikinci ogretimde de 20 saat
teorik ders veren bir ogretim

gorevlisine ne kadar ek ders ucreti
odenmelidir?
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Haftalik 12 saat olan zorunlu ders yukunun
normal orgun ogretimde verdigi derslerle
tamamlandiktan sonra kalan 4 saati icin normal ek
ders ucreti, ikinci ogretimde verdigi 20 saatlik ders
dolayisiyla da sadece 10 saati icin 2. ogretim
ekders ucreti olmak Uzere 14 saat ek ders ucreti
odenecek, ikinci ogretimden kalan 10 saatlik teorik
ders icin hicbir suretle ek ders ucreti
odenmeyecektir.
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Normal 0rgiin 6gretimde 2 saat teorik ders
veren ve 6 saat teorik ders disi1 faaliyette bulunan
, 1Ikinc1 0gretimde de 8 saat teorik ders veren ve 9
saat teorik ders dis1 faaliyette bulunan bir
docente ne kadar ek ders ticret1 odenmelidir?

(Not: Dogentin 1dar1 gorevi yoktur.)
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10 saat olan haftalik zorunlu ders yiiktiniin
normal Orguin 0gretimden 2 saat teorik ders, 6
saat teorik ders dis1 faaliyet ve ikinci ogretimden
de 2 saat teorik ders i1le doldurulmasindan sonra,

ikinci ogretimde 6 saat teorik ders ve 4 saat
teorik ders disi1 faaliyet i¢in 10 saat 2. 6gretim ek
ders ticret1 0denecek, ikinci 6gretimden kalan 5

saat teorik ders dis1 faaliyet i¢in hic¢bir suretle ek
ders lcret1 0denmeyecektir.
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Teorik ders disinda kalan
faaliyetlerin sinavlari dolayisiyla
ogretim elemanina sinav ucreti
odenir mi?



M.B. BUMKO 07.10.1999 tarih ve 19704
saylili gorus yazisi:

Sinav ucretinin ogrenci sayisi da dikkate alinarak
okunacak sinav kagitlarinin bir karsiligi olarak
dusunulmus olmasi nedeniyle sinav Ucreti
konusunu duzenleyen 2914 sayili Kanunun 11 inci
maddesinin 3 uncu fikrasinda yer alan; “dersi
veren ogretim elemanina her ders icin...”
Ifadesinden teorik derslerin anlasiimasi
gerekmekte olup, teorik ders disinda kalan
faaliyetlerin sinavlari dolayisiyla sinav _ ucreti
odenmesine imkan bulunmamaktadir.
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Mufredat programlarinda tek bir
ders olarak yer alan ve farkl bolum ya
da siniflarin ogrencilerine ortak olarak
okutulan bir derse ait sinavlarini yapan
ogretim elemanlarina odenecek sinav
ucretinin hesabi nasil yapiimalidir?

BOZOK UNIVERSITESI 2015 71



2. M.B. BUMKO 17.08.1994 tarih ve
18303 saylili gorus yazisi:

Buna gore, mufredat programlarinda tek bir ders olarak yer
alan ve farkli bolum ya da siniflarin ogrencilerine ortak
olarak okutulan bu dersleri, farkli bolum ya da siniflara ait
ayri ayri dersmis gibi mutalaa etmek mumkun
bulunmadigindan bir _ders adi altinda ortak okutulan soz
konusu derslerin_sinavlarini_yapan ogretim elemanlarina

ddenecek sinav icretinin hesabinda bu derslerin
sinavina giren toplam ogrenci sayisinin

esas alinmasi gerekmektedir.

SO0z konusu derslerin mufredat programlarinda her sinif ya
da bolum itibariyle ayri ayri yer almasi ve okutulmasi

halinde ise bu prograjgplaraavititolup:da fillen sinava girep
ogrenci sayisi dikkate alinarak sinav ucreti odenecektir.




Sayistay 5.Dairesinin 19.08.2004 tarih
ve 10590 sayili Karari:

« Beden Egitimi ve Spor Yuksek Okulu ogretim
uyelerinin yariyil ve yilsonu sinav ucretlerinin
hesabinda, 2914 sayili Yuksekogretim Personel
Kanununun 11’inci maddesine aykiri olarak, farkl
siniflara birlestirilerek okutulan derslerin sinavina
giren toplam ogrenci sayisinin __esas alinmasi
gerektigi halde, farkli bolum ya da siniflarin_ogrenci
sayllarinin__ayri _ayr1i__degerlendirilmesi__suretiyle
yapilan_sinav_ucreti _odemelerinin _mevzuata aykiri
bulunduguna
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Seminer ve bitirme
projesi i¢cin sinav ucreti
odenir mi?
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M.B. BUMKO 30.02.2006 tarih ve 30116 say!l
gorus yazisi:

2914 savyili Yuksekogretim Personel
Kanununun degisik 11‘inci maddesine gore
bir dersin butdnu icinde yer almasi gereken
seminer ve bitirme projesi icin ek ders ucreti
disinda, ayrica sinav__Ucreti o6denmesinin
mUmkin olmadigina,
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Arastirma gorevlilerine ders
gorevi verilebilir mi?

BOZOK UNIVERSITESI 2015
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M.B. BUMKO 11.02.2010 tarih ve 1848 sayili
gorus yazisi:

2547 sayih  Yuksekogretim Kanununun 33 uncu maddesinde;
“Arastirma gorevlileri, yuksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma,
Inceleme ve deneylerde yardimci olan ve yetkili organlarca verilen ilgili
diger gorevleri yapan ogretim yardimcilaridir™ denilerek, arastirma
gorevlilerinin gorevleri tanimlanmistir.

Diger taraftan, Yuksekogretim Kurulu Baskanliginin 06.11.2009 tarih ve
001.9943 sayili yazisinda, ogretim gorevlisi kadrolarina ilan edilerek
atama yapilmasinin mumkun oldugunu, arastirma kadrosunda bulunan
personelin gorev unvaninin degistirimesinin - mumkun olmadigi
belirtiimektedir.

Bu itibarla, arastirma gorevlilerine ders gorevi verilmesinin
mumkun olmadigi degerlendirilmektedir. denilmektedir.
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Bitirme odevi icin ek ders
ve sinav ucreti odenir mi?
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Sayistay 8.Dairesinin 17.04.2003 tarih
ve 5268 sayili Karari:

« 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanununun 11’inci
maddesi uyarinca bitirme odevi ayrica bir ders olmayip,
herhangi bir dersin butunu icinde yer almasi dolayisiyla
yil icerisinde diger faaliyetler kapsaminda
degerlendirilecek ve bu calisma icin kanunda ongorulen
olculer icerisinde yalnizca ek ders ucreti odenecektir.

« Bu aciklamalar doqrultusunda, bitirme odevi
calismasi _icin_sinav_ucreti_odenmesinin _mumkun
olmadiqgina,
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Bir onceki ogretim yilinda basarisiz
olan ogrencilerin yariyil sonu sinavlarini
yapan ogretim elemanina bu ogrenciler
icin sinav ucreti odenir mi?
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Maliye Bakanhg (BUMKO) 03.06.1996
tarih ve 9540 sayili goriis yazisinda “Bir
onceki ogretim yilinda basarisiz olan
ogrencilerin yariyil sonu sinavlarini
yapan ogretim elemanina bu ogrenciler
icin sinav ucreti odenmesi mumkun
bulunmamaktadir” denilmektedir.

BOZOK UNIVERSITESI 2015 81



Universitede Kadrolu 6§retim
elemanina ek ders ucreti
odenebilmesi i¢cin, oncelikle ne
gereklidir?
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Sayistay 7.Dairesinin 19.03.2002 tarih
ve 8986 sayili Karart:

 Ek ders ucreti haftallk normal ders yuku sinirini asan
teorik ders ve diger faaliyetler icin odenir. O nedenle, bir
odretim elemanina ek ders ucreti odenebilmesi icin,
oncelikle maas karsiligi haftalik okutmakla yukumlu
oldugu mecburi ders yukunu doldurmasi gerekmektedir.

« Kadrosu Tip Fakultesinde bulunan Prof. Dr. ...'na Ekim-
Kasim-Aralik 1999 aylarinda, diger kurumlarda ek ders
ucreti odemesi yaplilirken, ogretim elemanlarinin maas
karsiligi okutmak zorunda olduklari normal ders yukunun
dikkate alinmamasi sonucu fazla odenen tutarin
sorumlulara odettiriimesine,
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Bir ogretim elemanina ayni
sureler icin, hem ikinci
ogretimden ek ders ucreti hem

de fazla mesai ucreti verilebilir
mi?
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Sayistay 1.Dairesinin 13.02.2001 tarih
ve 7189 sayili Karari:

« 3843 sayili Yiksekogretim Kurumlarinda lkili Ogretim
Yapilmasi, 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun Bazi
Maddelerinin Degistiriimesi ve Bu Kanuna Bir EkK Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanunun 12'nci maddesinde;
“...Ancak ogretim elemanlarina ayni sure icin ek ders
ucreti ile birlikte fazla calisma ucreti odenmez.” hukmu
yer almaktadir.

 Bu hukum uyarinca, bir_ogretim elemanina ayni sureler
icin, hem ikinci ogretimden ek ders ucreti hem de fazla
mesal__ucreti _verilmesinin _mumkun _bulunmadigina,
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ll. ogretim de okutulan dersler
icin ogretim elemanina
odenecek ek ders ucreti ve
sinav ucreti tutart normal
ogretime gore ne kadar
artirnmhdir ?
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Sayistay 1.Dairesinin 25.04.20006 tarih
ve 8907 sayil Karari (1)

« 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanununun 11’inci
ve 3843 sayili Yuksekogretim Kurumlarinda lkili Ogretim
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 10'uncu maddesinde;

Il. Ogretimde ders veren ddretim gdrevlilerinin verdikleri
her ders icin alacaklari ucretler birer kat fazlasi ile ve
saat 17:00’den sonra verilmis ise ayrica % 60 fazlasi ile
odeneceqi belirtilmistir.

« 94/5593 Sayili Bakanlar Kurulu Kararinda ise |l. ogretim
icin, ek ders ucretinden farkli olarak sinav ucretinin de
birer kat fazlasi ile 6denecedi belirtilmistir.
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Sayistay 1.Dairesinin 25.04.20006 tarih
ve 8907 sayil Karari (2)

« Fakat 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanununun
11'inci maddesinde normal calisma gunlerinde calisma
saatinin bitiminden ve saat 17:00'den sonra baslayan
gece ogretimi ile hafta tatili, yar1 yil veya yaz tatillerinde
yapilan ogretimde ek ders ucretleri %60 zamli odenir
denmis ve bu kisimda sinav Ucretine deginilmemigtir.

* Bu nedenle Il. ogretimde vapilan sinavlar icin |I. ogretimin
ki kati kadar ucret odenmesi gerekmekte olup, ayrica
%60 Iilave artis vyapilimasinin mumkun olmadigina,
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TARTISMA &
ONERILER
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Universitemiz akademik birimleri
tarafindan ek ders 6demelerine iliskin
olarak yasanan sikintilar ve ¢c6zim
onerileri nelerdir ?
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Universitemizde ekders
odemelerinde standart bir suirec
nasil hayata gecirilebilir?
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llginiz ve Katiliminiz

Icin Tesekkdir Ederim...



Yasin RiHAN
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakliltesi
Bilgisayar Isletmeni
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